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Conf ira  todos os  nossos convênios ,  acessando:  bancar ios .org .br/convenios .php
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RETROSPECTIVA

SEMPRE NA LUTA E NA DEFESA DOS 
DIREITOS DOS TRABALHADORES BANCÁRIOS
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DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente: Claudecir de Oliveira Souza; vice: Carlos Roberto Rodrigues; 
secretário de Finanças: Almir Sanches; secretário geral: Israel Lobo Coêlho; secretário de Relações 
Sindicais e Sociais: Veridiany de Vicente Pinott i; secretário de Imprensa e Divulgação: Luiz Carlos 
Pereira; secretário de Formação: Aldi Cezar Mertz ; secretário de Saúde e Condições de Trabalho: 
Douglas Cristiano Reino; secretário de Assuntos Jurídicos: Odilon Carlos de Oliveira; secretário de 
Cultura e Esportes: Valdecyr José Silva; secretário de Administração: José Carlos Leopoldino; secre-
tário de Assuntos Socioeconômicos: Charles Neckel.

O Sindicato desempenha 
um papel  v i ta l  na defesa 
d os  d i re i t os ,  i nt e res s es  e 
bem-estar dos trabalhado-
res bancários. Ao longo de 
2023, essa entidade sindi-
cal não apenas consolidou 
sua presença, mas também 
conquistou avanços signifi-
cativos, enfrentando desa-
fios e garantindo melhorias 
expressivas para nossa ca-
tegoria.

Uma das pr incipais  fun-
ções do sindicato é unir os 
trabalhadores em torno de 
interesses comuns. Para os 
bancários, essa união é es-
sencial diante das  pressões 
por metas inatingíveis, as-
sédio e outras questões. Em 
2023, o Sindicato dos Ban-
cários fortaleceu essa união, 
oferecendo suporte e repre-
sentação, proporcionando 
uma voz coletiva perante os 
bancos e legisladores.

O ano foi marcado por batalhas 
cruciais que impactaram nossa 
categoria:

Combate ao Assédio Moral: 
O  s i n d i c a t o  i nt e n s i f i c o u  s e u s 
esforços para combater o assé-
dio moral, elaborando cartilha, 
ampliando canais de denúncia e 
defendendo incisivamente cada 
s i t u a çã o  re l a ta d a .  E s s e  te m a 
também fez parte de diversas 
rodadas de negociação banco 
a banco e com a Fenaban. Essa 
atuação visou garantir um am-
biente de trabalho saudável e 
livre de abusos.

Manutenção dos empregos: 
Diante de uma onda de demis-
sões promovida pelos bancos 
no início do ano, o sindicato agiu 
vigorosamente. Através de nego-
ciações e mobilizações, inclusive 
com o fechamento de agências 
bancárias, como ocorreu no caso 
do Bradesco, lutou pela manuten-
ção dos postos de trabalho.

N e g o c i a ç õ e s  e  C a m p a n h a 
Salarial:  Ao longo do ano, o 
sindicato participou ativa-
mente de negociações, 
tanto diretamente com 
os bancos quanto com 
a Fenaban. Como já 
havíamos garantido 
o  í n d i ce  d e  c o r re -
ção salarial em 2022, 
neste ano foram abor-
dados temas como tele-
trabalho, saúde, condições 
laborais e planos de saúde.

Atuação política e pressão 
em Brasília: Em conjunto com 
outras entidades sindicais, o Sin-
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Expediente

dicato dos Bancários de Maringá 
exerceu pressão em Brasília para 
conter projetos de lei desfavorá-
veis aos trabalhadores. Isso incluiu 
a luta contra propostas que vi-
savam eliminar a jornada de seis 
horas e permitir expediente aos 
sábados.

Além de negociar salár ios  e 
benefícios, o Sindicato dos Ban-
cários representa uma rede de 
apoio e solidariedade entre os 
trabalhadores. Oferece suporte 
em várias áreas, orientações e 
promove um ambiente de traba-
lho mais justo e equitativo. Sua 

presença fortalece a voz dos 
trabalhadores perante as 

instituições financeiras 
e governamentais.

É essencial que o Sindicato 
dos Bancários continue sua 
luta pelos direitos dos tra-
balhadores. A evolução do 
setor financeiro apresenta 
d es a f i os  co n sta ntes,  to r -
nando ainda mais crucial a 
presença de uma entidade 
que defenda os interesses 
da nossa categoria.

Por isso, se você está entre 
a minoria que ainda não está 
sindicalizada, não fique de 
fora. Venha fazer parte da 
entidade que atua na defesa 
dos seus interesses. E você, 
que é sindicalizado, partici-
pe do Sindicato. Acompanhe 
nossa atuação,  part ic ipe 
dos encontros, assembleias, 
somando forças a esta enti-
dade primordial na defesa 
dos interesses dos bancários 
e bancárias, contra a pres-
são, a arbitrariedade e para 
fazer frente à organização 

do setor patronal.
E para concluir, apro-

veitamos para reno-
var nosso compromis-

so e desejar a todos os 
bancários e bancárias 

um Feliz e Abençoado 
Natal.

UNIÃO E
REPRESENTATI-
VIDADE
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IMPOTANTE FRISAR!
NADA VEIO DE GRA-
ÇA. NENHUM DIREITO FOI 
CONCEDIDO POR LIVRE E 
ESPONTÂNEA VONTADE DO 

PATRÃO!!! PELO CONTRÁRIO, 

FOI CONQUISTADO COM 
MUITA LUTA.

SEM O SINDICATO,
QUAIS DIREITOS
VOCÊ AINDA TERIA? 

PATRÃO!!! PELO CONTRÁRIO, 

FOI CONQUISTADO COM 
MUITA LUTA.

POR QUE DEVEMOSPOR QUE DEVEMOS
FORTALECERFORTALECER

NOSSO SINDICATO?NOSSO SINDICATO?
EM MARINGÁ, A CATEGORIA BANCÁRIA É EXEMPLAR EM TERMOS DE 
PARTICIPAÇÃO E CONSCIÊNCIA. PROVA DISSO, TEMOS UM DOS MAIO-
RES ÍNDICE DE FILIAÇÃO DO BRASIL: MAIS DE 80%. NO ENTANTO, 
VALE CHAMAR A ATENÇÃO DOS MAIS NOVOS DE BANCO A RESPEITO 
DA IMPORTÂNCIA DA NOSSAS ENTIDADE

movimento s indical ,  quantos 
projetos prejudiciais aos traba-
lhadores teriam sido aprovados 
no Congresso Nacional? Você, 
colega, está ciente da pressão 

constante que exercemos na Câmara 
dos Deputados nos últimos anos para 
barrar projetos patronais que amea-
çavam direitos fundamentais, como a 
nossa jornada de seis horas?

O Sindicato é, portanto, a última trin-
cheira de resistência do trabalhador. E 
nossa força vem de cada bancário. Por-
tanto, se ainda não faz parte do nosso 
Sindicato, o convidamos a conhecer e a 
fazer parte nesta luta pela preservação 
dos seus direitos.

Se você recém ingressou no banco, 
queremos chamar a sua atenção para 
algo que os bancários com mais tempo 
de empresa já conhecem muito bem: a 
importância do nosso Sindicato. 

Se você ainda parou para refletir sobre 
a importância do Sindicato, agora é o 
momento crucial para fazê-lo. Convida-
mos você a explorar profundamente as 
atividades e o papel essencial desem-
penhado por nossa entidade.

Vamos além dos benefícios tangíveis, 
como convênios, a ampla estrutura de 
nossa sede campestre, vacinas, cursos 
e muito mais. A função primordial de 
um sindicato é a defesa incansável dos 
direitos dos trabalhadores bancários em 
todas as dimensões e formas possíveis.

Imagine, por um instante, as relações 
de trabalho sem o respaldo desses ins-
trumentos legais, verdadeiras linhas de 
frente na batalha pela proteção dos 
direitos dos trabalhadores. Sem o Sindi-
cato, é provável que você, c o -
lega bancário, estivesse 
enfrentando a perspec-
tiva de nenhum reajus-
te salarial neste ano (e 
nos anos seguintes) , 
além do risco iminen-
te de perder diversos 

outros benefícios, como ticket alimentação, 
vale-refeição, PLR, entre outros.

Refletindo sobre o passado do movimento 
sindical bancário, a jornada de seis horas 
foi conquistada 
após uma longa 
e  á rd u a  g reve. 
Antes disso, não 
havia limite para 
as horas de tra-
balho, resultando 
em centenas de 
bancários adoecendo. Da mesma forma, 
a batalha por folgas remuneradas, parti-
cipação nos lucros, piso salarial nacional 
e outros direitos foi marcada por desafios 
significativos.

Ao sair um pouco do âmbito bancário, 
vale ressaltar que, sem a resistência do 

IMPOTANTE FRISAR!

PATRÃO!!! PELO CONTRÁRIO, 

FOI CONQUISTADO COM 
MUITA LUTA.
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O Sindicato disponibiliza aos bancários e bancárias a 
transparência total das finanças referentes ao ano de 
2022, incluindo detalhes sobre receitas, despesas e inves-
timentos. Além disso, apresentamos informações sobre a 
suplementação orçamentária de 2023 e a previsão orça-
mentária para 2024. 

É importante ressaltar que todas as contas passaram 
por uma rigorosa avaliação do Conselho Fiscal e foram 
submetidas à aprovação da categoria bancária em as-
sembleia. Neste ano, a assembleia foi realizada na sede 
administrativa no dia 27 de novembro, com convocação para todos os 
bancários, via Jornal do Povo, em nosso site, nos grupos de WhatsApp e 
nas próprias agências.

Vale ressaltar ainda que as contas detalhadas estão disponíveis para 
consulta na nossa sede administrativa, caso desejem conferir os porme-
nores. Lembrem-se, os recursos financeiros e patrimoniais do Sindicato 
pertencem a todos os bancários e bancárias.

ALMIR SANCHEZ, SECRETÁRIO DE FINANÇAS 

TRANSPARÊNCIA NA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS 

AOS BANCÁRIOS
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SEDE CAMPESTRE,SEDE CAMPESTRE,
NOSSO PATRIMÔNIO NOSSO PATRIMÔNIO 
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Janeiro Branco
 Sindicato aderiu à Campanha Janeiro Branco, com o 
lema “A Vida pede Equilíbrio”, trabalhando o assunto jun-
to aos bancários e bancárias.

Sem ar
condicionado

não dá!

Diretores do Sindicato vi-
sitaram diversas agências 
para realizar a medição 
de temperatura em de-
corrência do aumento do 
calor. Em muitas unida-
des, temperatura estava 
acima do tolerável. Sindi-
cato cobrou providências 

urgentes.

Benefícios aos bancários
Sindicato iniciou o ano ampliando 
convênios e benefícios aos bancários.
Confira em nosso site.

Sindicato cobra antecipação 
da PLR   
Ainda em janeiro, Sindicato cobrou
 de todos os bancos a antecipação da 
2ª parcela da PLR. Parte dos bancos
 pagou o benefício com antecedência.

Sindicato amplia convênios

RETROSPECTIVA

JANEIRO

Calor insuportávelCalor insuportável

Janeiro Branco
 Sindicato aderiu à Campanha Janeiro Branco, com o 
lema “A Vida pede Equilíbrio”, trabalhando o assunto jun-
to aos bancários e bancárias.

RETROSPECTIVA

JANEIRO
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STF:  dispensa imotivada
Ação foi movida por empregados demitidos do Banco 
do Brasil e entraria na pauta da Suprema Corte. Sindi-
cato acompanha discussões. 

Campanha salarial
Ainda em fevereiro, tiveram início as discus-
sões da campanha salarial 2023. Embora o 
índice já tenha sido definido no ano anterior, 
ao longo deste ano ocorreriam diversas ro-
dadas para tratar de outros temas especí-
ficos, como teletrabalho, saúde e condições 
de trabalho, emprego, dentre outros.

Supremo: tema interessa 
aos bancários

FEVEREIRO

MARÇO

Reunião no Sindicato con-
tou com a presença de 
representantes de todas 
as polícias, da prefeitura, 
dentre outras autoridades. 
Preocupação especial-
mente com bancários das 
agências localizadas nas 
proximidades da Raposo 
Tavares.

Sindicato convoca reunião 
para cobrar segurança 

Sindicato pressiona

Ainda em fevereiro, tiveram início as discus-
sões da campanha salarial 2023. Embora o 
índice já tenha sido definido no ano anterior, 
ao longo deste ano ocorreriam diversas ro-
dadas para tratar de outros temas especí-
ficos, como teletrabalho, saúde e condições 
de trabalho, emprego, dentre outros.

MARÇO

Ainda em fevereiro, tiveram início as discus-
sões da campanha salarial 2023. Embora o 
índice já tenha sido definido no ano anterior, 
ao longo deste ano ocorreriam diversas ro-
dadas para tratar de outros temas especí-
ficos, como teletrabalho, saúde e condições 

Brinde entregue a todas as bancárias

Dia internacional da mulher       
No dia 8 de março, o Sindicato homenageou todas 
as bancárias com um brinde especial, um suporte 
para celular.

Sindicato cobra ministro
Sindicato enviou ofício ao ministro do Trabalho, 
cobrando mais atenção e atendimento à pauta 
de interesse dos trabalhadores, especialmente 
na preservação de direitos.
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Campanha Salarial - O Sindicato esteve presente 
no 50º Encontro Nacional de Dirigentes Sindicais Ban-
cários, Securitários e Cooperados, realizado em mar-
ço. Em pauta, campanha salarial.

PLR - Parte dos bancos atendeu pedido feito no início 
do ano pelo Sindicato e creditou, antecipadamente, a 
segunda parcela da Participação nos Lucros e Resulta-
dos.

GT reforça cobrança de melhorias
na Caixa - Com a presença do nosso Sindicato, fo-
ram retomadas as reuniões do Grupo de Trabalho so-
bre avaliadores de penhor, caixas e tesoureiros.

Congresso Nacional da UGT -  Diretores do Sin-
dicato participaram, nos dias 8 e 9, do 5.º Congresso 
Nacional da UGT para debater temas de interesse dos 
trabalhadores.
   

Campanha salarial em foco Diretor Carlos Rodrigues presente à reunião

PLR é conquista histórica da nossa luta
Sindicato sempre presente

Campanha de Vacinação:
Sindicato cuidando da

saúde do bancário

ABRIL
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Basta de assédio moral e sexual
Sindicato lançou campanha contra o assédio moral e 
sexual no ambiente de trabalho, encaminhando a to-
dos os bancários e bancárias cartilha sobre o tema. O 
material traz esclarecimentos importantes sobre como 
identificar, por exemplo, situações de assédio, além de 
colocar canais à disposição para denúncias, que po-
dem ser feitas de forma anônima.  

Sindicato montou barraca no centro da 
cidade e afixou faixas nas agências do 
Brasdesco, um dos que mais demitiu, em 
protesto contra desligamentos.

Para marcar Dia do Trabalhador, 
Sindicato realiza protesto contra demissões

MAIO

CARTILHA ENTREGUE AOS BANCÁRIOS
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Sindicato fecha agência-   Contra a onda de 
demissões no Bradesco, Sindicato realizou novo protes-
to, no dia 30/05, com o fechamento da agência centro 
do banco, como pressão contra demissões.

Caixa anuncia contratação - Finalmente, a 
Caixa anunciou a contratação de 800 aprovados em 
concurso de 2014. Há tempos, Sindicato vinha cobran-
do mais contratações no banco para reduzir a sobre-
carga de trabalho.

Basta de demissões:
em novo protesto,

 Sindicato fecha
agência do Bradesco

Após pressão, Caixa chama aprovados

Sindicato instala placas solares na sede cam-
pestre, visando economia e sustentabilidade

 Campeonato -  O tradicional Campeonato de 
Futebol Suíço dos Bancários é realizado, com vá-
rios times representando todos os bancos. Os jogos 
acontecem em nossa sede campestre, aos sába-
dos, quinzenalmente. O campeonato visa princi-
palmente incentivar a prática esportiva, a intera-
ção e a amizade entre os bancários.

Reajuste dos financiários -  A Convenção 
Coletiva de Trabalho dos Financiários, assim como 
a da categoria bancária, é pioneira na con-
quista de diversos direitos aos trabalha-
dores, como auxilio creche/babá, auxí-
lios refeição e alimentação, 
além da 13ª cesta, PLR, etc. E em 
junho, veio reajuste de 4,05%.

JUNHO

a da categoria bancária, é pioneira na con-
quista de diversos direitos aos trabalha-
dores, como auxilio creche/babá, auxí-

Campeonato visa integração dos bancários
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GT Caixa: promoção por mérito
A representação dos empregados Caixa Contec se reu-
niu com o banco para tratar sobre os critérios a serem 
definidos para promoção por mérito relativo ao ano 
base 2023, com repercussão em 2024.

 Exclusão de cônjuges
 Ao tomar conhecimento de que cônjuges de bancários 
estariam sendo excluídos do Plano de Saúde Bradesco, 
imediatamente Sindicato cobrou providências. 

Caixa comunica mudanças no PQV
Representantes dos empregados da Caixa/Contec, sob 
a coordenação de Carlos Roberto Rodrigues, vice-pre-
sidente do nosso Sindicato, reuniram-se, no dia 03/07, 
com a Vice-Presidência de Pessoas da Caixa, Sergio 
Mendonça e diversas áreas da matriz.

Sindicato mira economia e
sustentabilidade
Sempre no intuito de valorizar e melhor gerir os recur-
sos dos bancários, o Sindicato instalou painéis solares 
para a geração de energia fotovoltaica para o consu-
mo da sede campestre e também da sede administrati-
va. Ação visa também a sustentabilidade.

Sindicato na mesa de negociação

BB atende reivindicação
O Banco do Brasil apresentou as novas regras de desig-
nação interina (substituição temporária) para gerentes 
de relacionamento, gerentes de serviços e supervisores 
de atendimento, quando os funcionários desses cargos 
tiverem que se ausentar para o cumprimento de férias, 
abonos e outros.

   
Diversidade e Inclusão Caixa
O vice-presidente do nosso Sindicato, Carlos Rober-
to Rodrigues, participou, em Brasília, da assinatura do 
protocolo de intenções entre a Caixa e a Secretaria Ge-
ral da Presidência da República.

Agosto Lilás
Sindicato participou da campanha que tem por finali-
dade combater a violência contra a mulher.

Reuniões com Banco do Brasil
   Sindicato participou de reuniões com a direção do 
Banco do Brasil para tratar de temas de interesses dos 
funcionários, como saúde, condições de trabalho, tele-
trabalho e outros.

Diversidade e Inclusão Caixa

Sindicato representado 

Reuniões com gestores da Caixa e do Bradesco: 
em discussão, pautas de interesse dos bancários

Foram realizadas duas importantes reuniões, 
uma com a Superintendência da Caixa, no Sindi-
cato, e outra com o gestor regional do Bradesco, 
para tratar dos interesses dos bancários.

JULHO

AGOSTO
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INPC mais 0,5% de ganho real
 Os bancários e bancárias receberiam, a partir de 
1º de setembro de 2023, os salários (remuneração 
fixa mensal) reajustados pelo INPC/IBGE acumula-
do de setembro de 2022 a agosto de 2023, mais 
aumento real de 0,5%.

Homenagem a todos os bancários
O Sindicato comemorou o Dia do Bancário com uma 
grande festa, no dia 27 de agosto, lotando nossa sede 
campestre. Mais de 500 bancários dos bancos Itaú, 
Bradesco e Santander prestigiaram. Já no dia 3 de se-
tembro, foi a vez da Caixa, BB, Safra e financeiras.

Critérios de metas
Com a presença do nosso Sindicato, em nova rodada, 
foram feitas duras cobranças à Caixa por melhoria nos 
critérios de metas.   

 Sindicato cobra antecipação da PLR  
Novamente, o Sindicato enviou ofício a todos os bancos, 
pedindo a antecipação da segunda parcela da PLR. A 
maioria dos bancos atendeu ao pedido. A antecipação 
é bastante aguardada pelos bancários.

Sindicato se reúne com Fenaban
Além das reuniões específicas banco a banco, que 
acontecem ao longo do ano, o Sindicato também se 
faz presente às reuniões com a Fenaban. Somos um dos 
poucos sindicatos com assento permanente na mesa.

Sindicato assina CCT com Fenaban

Sindicato comemora Dia do Bancário com 
duas festas: uma para bancos privados e 

outra para públicos



RETROSPECTIVA
13DIVULGAÇÃO BANCÁRIA   I   DEZEMBRO 2023

Assembleia dos financiários
 Sindicato convocou os financiários para deliberarem 
sobre proposta patronal. 

Sindicato instala barraca para arrecadar 
donativos em socorro a desabrigados no Sul
 Intenção era arrecadar dezenas de toneladas de ali-
mentos, água e produtos de higiene e limpeza para so-
correr famílias gaúchas, vítimas de ciclone e chuva.

Bancários
terão reajuste 
de 4,58%
 Foi divulgada, no 
dia 12, a inflação 
(INPC) para agos-
to, que apresentou 
variação de 0,20%. 
Com isso, o acumu-
lado para 12 meses, entre setembro de 2022 e agosto de 
2023, ficou em 4,06%. Somando inflação com 0,5 de ga-
nho real, bancários receberiam 4,58% de reajuste. Fruto 
da nossa campanha salarial de 2022. 

Reunião na Caixa
Diretores do nosso Sindicato estiveram na Agência 
Avenida Center, da Caixa. A finalidade da reunião, 
com café da manhã, foi conversar com os bancários e 
bancárias sobre a campanha salarial e outros temas. 
Reuniões se estendem também a outras agências. 

Reunião com Santander
Diretores do nosso Sindicato estiveram no dia 13/09 na 
agência do Santander para café da manhã e conversa 
com os bancários.

 Reunião com Itaú
 Diretores do nosso Sindicato estiveram na Agência 
Centro do banco Itaú para café da manhã e bate-pa-
po com os bancários. Outras agências também rece-
beram a visita.

Grande festa na final do Campeonato
Uma grande festa marcou o encerramento do tradicio-
nal Campeonato de Futebol Suíço dos Bancários, com 
a realização da grande final. Itaú sagrou-se campeão 
da Série Ouro. Campeonato aconteceu durante várias 
meses, visando a integração, a amizade e o incentivo 
ao esporte.

É... é campeão!

SETEMBRO

Diretores visitam agências para maior
proximidade e para ouvir demandas da categoria
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Reunião nacional em Maringá  
Foi realizada, no dia 14, na sede campestre do nosso 
Sindicato, reunião com representantes nacionais do 
Itaú, para discussão de extensa pauta. Estiveram pre-
sentes Romualdo Garbo, especialista em Relações do 
Trabalho e Sindicais do banco, Marina Madeira, supe-
rintendente de Relações do Trabalho, e Carlos Alberto 
Sobrinho, gerente de Relações Sindicais.

Sindicato verifica temperatura
Com a elevação da temperatura, diretores do Sindica-
to intensificaram as visitas às agências para realização 
de medição nos aparelhos de ar condicionado.

Decisão favorável aos empregados
FEEB/PR e sindicatos ingressaram com Ação Coletiva 
Trabalhista em face da Caixa, pleiteando a declaração 
da natureza salarial das Comissões por Vendas. Deci-
são recente em segunda instância reconheceu direito 
dos funcionários. 

Negociação Caixa
Com a presença do nosso Sindicato, ocorreram di-
versas reuniões com a Caixa para tratar sobre re-
estruturação dos cargos de tesoureiro 6h e quebra 
de caixa.

Outubro Rosa
No mês de outubro, Sindicato realizou, junto às ban-
cárias, campanha de orientação sobre importância 
de exames preventivos. 

Direção nacional do Itaú se reúne com 
Sindicato e Federação, em Maringá 

Sindicato verifica temperatura
Com a elevação da temperatura, diretores do Sindica-
to intensificaram as visitas às agências para realização 
de medição nos aparelhos de ar condicionado.

OUTUBRO

Sindicato vistoria agências

Sindicato entrega ofício ao 4º BPM
 Preocupado com a insegurança na região central de 
Maringá, em especial nas imediações da Praça Raposo 
Tavares e do Banco do Brasil, diretores do nosso Sindi-
cato estiveram, no 4º Batalhão da Polícia Militar, para 
cobrar mais segurança. Vale lembrar que, no início do 
ano, foi realizada reunião com as autoridades de segu-
rança no nosso Sindicato.

Sindicato cobra mais segurança
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Reunião com Santander
Aconteceu, em São Paulo, reunião com representantes do 
Santander. Foram tratadas demandas dos trabalhadores 
do banco de todo o país. Os trabalhos foram conduzidos 
pelo presidente da CONTEC, Lourenço Prado, e dirigentes 
sindicais, dentre eles, o secretário-geral do nosso Sindi-
cato, Israel Lobo Coêlho.

Novembro Azul
Ao mesmo tempo em que chama a atenção para preven-
ção ao câncer de próstata, o Sindicato trabalhou campa-
nhas, durante o mês, lembrando aos bancários a respeito 
dos cuidados com a saúde.

Assembleia do Bradesco
Sindicato convocou bancários do Bradesco para assem-
bleia online para deliberação sobre o ACT do ponto ele-
trônico. Proposta foi aprovada por unanimidade pelos 
funcionários do banco.

Prestação de contas
Sindicato realizou, no dia 27/11, assembleia de prestação 
de contas da entidade, sendo aprovadas por unanimida-
de pelos presentes.

Reuniões com bancos
Novas demandas dos bancários foram levadas à mesa de 
negociação com os bancos, em rodadas realizadas, tan-
to para pautas específicas, quanto temas gerais. 

Na defesa do direito
à aposentadoria
Sindicato esteve presente 
em São Paulo, por meio do 
secretário-geral Israel Lobo 
Coêlho, em protesto em fa-
vor da manutenção das apo-
sentadorias dos banespia-
nos.

Agenda 2024
Sindicato entrega, 
neste final de ano, 
a tradicional agen-
da dos bancários e 
bancárias.

Sindicato arrecadou donativos e 
os enviou até Caxias do Sul 

Alimentos
arrecadados
Toneladas de alimentos, 
água, produtos de higie-
ne e limpeza e roupas fo-
ram despachadas para 
atender às famílias desa-
brigadas pelos temporais 
no Rio Grande do Sul.

NOVEMBRO/DEZEMBRO
Igualdade de oportu-
nidades
A diretora do Sindica-
to, Veridiany de Vicen-
te Pinotti, participou, 
representando as ban-
cárias da nossa base, 
do 1º Encontro Nacio-
nal CONTEC MULHER, 
realizado na sede da 
confederação, em Bra-
sília. A iniciativa tem por finalidade definir e 
avançar em pautas voltadas ao fortalecimento 
das trabalhadoras bancárias, rumo à igualda-
de de gênero.

Igualdade de oportu-
nidades
A diretora do Sindica-
to, Veridiany de Vicen-
te Pinotti, participou, 
representando as ban-
cárias da nossa base, 
do 1º Encontro Nacio-
nal CONTEC MULHER, 
realizado na sede da 
confederação, em Bra-
sília. A iniciativa tem por finalidade definir e 
avançar em pautas voltadas ao fortalecimento 
das trabalhadoras bancárias, rumo à igualda-
de de gênero.
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